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0SSZEFOGLALAS

A 2000-es évek eleje 6ta egyre nagyobb az igény a fiatal- és kézépgeneracids kutatok és a teljes
tudomanyos kdzosség részérdl is arra, hogy a tudomanypolitikai dontéshozatalba és szakpo-
litikai tanacsadasba a fiatalabb nemzedék is bekapcsolédjon. Ebben a tanulmanyban réviden
bemutatjuk a vonatkozé fébb nemzetkozi szervezeteket és trendeket, valamint, hogy miért el6-
ny0s, ha a fiatal kutatoi generacid is képviselheti véleményét ezeken a terlleteken.

ABSTRACT

Since the early 2000s, there has been a growing demand from early- and mid-career researchers
as well as from the scientific community as a whole to involve the younger generation in
science policy-making and policy advice. This paper briefly outlines the leading international
organizations and trends, and addresses why it is beneficial to have the views of the young
generation of researchers represented in these areas.
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BEVEZETES

A kutatdi életpalya nehézségei és bizonytalansagai miatt a fiatalabb generaciokban
régota megfogalmazodott az igény a specialis élethelyzetiikhoz (példaul: hataro-
zott idejli szerzodésekkel torténd foglalkoztatas, csaladalapitasi és kisgyermekes
id6szak) kapcsolodo hatékonyabb érdekképviseletre, valamint a halozatépitésre,
mentoralasra és a tarsadalom felé torténd ismeretterjesztés elomozditasara.
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Ehhez kapcsoldodéan Németorszagban alakult meg 2000-ben az elsé ,,fiatal
akadémia” (a Die Junge Akademie és a hasonld szervezetek az angol szakiroda-
lomban altalanosan young academyként szerepelnek). Azota 6sszesen nagyjabol
hatvandt hasonld nemzeti szervezetet hoztak létre, tovabba létrejottek fiatal kuta-
tokat tomoritd, és a nemzeti fiatal akadémiaktol fiiggetlen tagsaggal €s tagvalasz-
tasi eljarassal rendelkezd nemzetkdzi szervezetek is (URL1). Utdbbiak koziil a
legismertebbek a Global Young Academy (GYA) és a Young Academy of Europe
(YAE), amelyek globalis és eurdpai szinten kapcsolodnak be a tudomanypolitika-
ba, és fogalmaznak meg észrevételeket és ajanlasokat a dontéshozok felé példaul
a kutatdi ¢letpalyaval vagy a kutatasértékelés reformjaval kapcsolatban.

A nemczeti fiatal akadémiak altalaban kapcsolodnak az adott orszag tudoma-
nyos akadémidjahoz. Az is el6fordul, hogy ha egy orszagban az eltéré tudomany-
teriiletek tagjai eltéré akadémiakba szervezddnek (példaul Daniaban), akkor
ezekhez kapcsolodoan tobb ilyen fiiggetlen szervezet is 1étrejon (URL2).

Egyes intézményekben, els6sorban a holland és svéd egyetemeken beliil is 1ét-
rejottek fiatal kutatoi akadémiak, melyek altalaban a 40—45 év alatti, doktori fo-
kozatukat jellemzden 10-12 évnél nem régebben megszerzett kutatok kozosségeit
épitik és képviselik az adott munkahelyen.

Szintén jellemz6 trend, hogy az egyes szakteriiletek hazai és nemzetkozi tu-
domanyos szervezetein €s tarsasagain beliil is létrejonnek vagy megerdsddnek az
ifjisagi tagozatok, ami jelzi, hogy sokan felismerték a fiatal kutatok bevonasanak,
¢és igy a tudomanyos és tudomanypolitikai utanpotlas nevelésének fontossagat.

A FIATAL AKADEMIAK CELJAI ES LEHETOSEGEI

A fiatal akadémidk céljai gyakran atfedésben vannak az intézmények ¢és a nemze-
ti akadémiak torekvéseivel: ide tartozik a tudomanyos ismeretterjesztés eldsegi-
tése, a kutatoi életpalya iranti érdeklédés felkeltése, a tudomanyos tartalmakhoz
vald nyilt hozzaférés (open science) elomozditasa, a halozatépités, a tudomany-
politikai és tudomanyos szaktanacsadasi tevékenységekbe vald bekapcsolodas,
a mentoralas és érdekképviselet, és ezekhez kapcsoloddan a palyan jelentkez6
méltanytalan egyenlétlenségek enyhitésének szandéka (Balint et al., 2021). A fia-
tal akadémiak tagvalasztasi folyamatai sokfélék, bizonyos esetekben a szenior
akadémia valasztja tagjaikat, maskor alulrdl szervez6déen jonnek létre, mint a
Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA) koztestiiletén beliil szervezddott Fiatal
Kutatok Akadémidja (FKA) is.

A szervezetek miikodése szempontjabol kulcsfontossagu, hogy tagjaik elkote-
lezettek legyenek a kdzosségért végzett szolgalat irant, tudomanyos kivalosaguk
pedig biztositsa a szervezet hitelességét. Fontos hangsulyozni, hogy a tagok a
korlatozott tagsagi idoszak (jellemzden 6t év) alatt vallaljak, hogy kutatoi, oktatoi
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¢és maganéleti feladataik mellett tarsadalmi munkaban, 6nallé motivacio altal ve-
zérelve tevékenykednek a korosztalyuk képviseletéért. A szervezetek hatékony-
sagat, lathatosagat és eredményességét nagyban noveli, ha miikddésiikhéz meg-
felel6 anyagi timogatas is tarsul (a szenior akadémiatol, esetleg a kormanyzattol
vagy maganalapitvanyoktol), illetve az is, ha tevékenységiiket hivatasos admi-
nisztrativ személyzet is segiti. Kivalo példa az MTA korabbi €s jelenlegi vezetése,
mely az FKA-t anyagi és adminisztrativ szempontbol is timogatja, ugyanakkor
biztositja a szervezet tagvalasztasi folyamatanak és mikodésének autondmiajat.

MIERT JO A TUDOMANYOS KOZOSSEGNEK
A FIATAL KUTATOK HASONLO AKTIVITASANAK ELOMOZDITASA?

Szamos esetben evidens, hogy a fiatal kutatok bekapcsolodasa a fenti feladatokba
a tudomanyos kozosség szamara is hasznos. Példaul a még fiatalabb generaciok
megszolitasaban, tudomanyos gondolkodasanak fejlesztésében ¢€s a kutatoi palya
népszerisitésében fontosak lehetnek a fiatal kutatéi példaképek, valamint az is-
meretterjesztésben aktiv kutatok, akik a fiatalok altal jobban hasznalt kdzosségi-
média-feliileteken is jelen vannak.

A fiatal kutatok helyzetének részletes felmérése id6-, forras- €s energiaigényes,
ugyanakkor altaluk objektiven azonosithatok a legfontosabb problémak, és ada-
tokkal tdmaszthatok ala a tudomanypolitikai javaslatok a dontéshozok szamara.
Az FKA tagjai két felmérést is végeztek (URL3; Alpar et al., 2019; Németh et al.,
2022), amelyek alapjan szamos relevans altalanos és konkrét visszajelzést adtak
a hazai tudomanyos palyazatok kiir6i ¢s dontéshozoi felé (pl. Alpar et al., 2020;
Dékany et al., 2020; Gselmann—Solymosi, 2021). Ennek eredményeként elmond-
hatd, hogy mostanra minden hazai 6sztdndij ¢s palydzat korhatardnak megha-
tarozasaban figyelembe veszik a gyermekgondozasi céllal igénybe vett tavollé-
tet. A nok, a kisgyermekesek, a tdmogatd intézményi kdzeg nélkiili és hatranyos
helyzeti tehetséges kutatok palyan tartasa kiemelkedden fontos a hazai tudomany
szempontjabol is. Ebben nyujthat segitséget az FKA Bolyai és a Nemzeti Kuta-
tasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal NKFIH PD Mentorprogramja is (URL4).

Szintén fontos feladatuk a nemzeti fiatal akadémiaknak, hogy a nyilt tudo-
mannyal, az atrendez6dd digitalis publikacios trendekkel, az Europaban zajlo
kutatasértékelési reformmal (URLS) kapcsolatban folyamatosan tajékoztassak a
hazai fiatal kutatoi kozosséget. Az eurdpai és a vilagszerte aktiv fiatal akadémi-
ak éves talalkozokon egyeztetnek, és cserélik ki egymadssal a jo gyakorlatokat,
valamint k6zos célok mentén miikddnek egyiitt egymassal és mas hasonl6 szer-
vezetekkel.

A hazai és nemzetkdzi tudomanypolitikai dontési folyamatok mellett az is fon-
tos, hogy a fiatalabb generaciok is bekapcsolodjanak a tudomanypolitikai szak-
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tanacsadasba. Ennek jegyében alapitotta meg tizennégy nemzeti fiatal akadémia
(koztiik az FKA), a GYA és a YAE a Fiatal Akadémiak Nemzetkézi Tudomany-
politikai Tanacsado Testiiletét (Young Academies Scientific Advice Structure,
YASAS), amely 2022 majusatol immar hivatalosan is részévé valt az Eurdpai
Bizottsag szakpolitikai tanacsadé mechanizmusanak, a SAPEA-nak (Science
Advice for Policy by European Academies). Utobbi kapcsan felmeriilhet, hogy
vajon miért lenne szerepe a tanacsadok életkoranak abban, hogy a politikai don-
téshozok szamara a szakirodalomban rendelkezésre all6 tudoményos adatok alap-
jan milyen szakmai ajanlasokat fogalmaz meg egy tudomanyos testiilet. Noha a
rendelkezésre allo adatokra valoban nincs hatasa a tanacsadok koranak, minden
kozosség és dontési folyamat szempontjabol fontos a teljes kutatoi kdzosség kép-
viselete. Eltérd hatter(i, élettapasztalat(i és élethelyzetben 1évo kutatok mas és
mas nézopontot és megfontolando javaslatokat hozhatnak be a komplex elemzési
folyamatba. Minden egyén rendelkezik elfogultsagokkal, és ezek a tudattalan el6-
itéletek a legtobb esetben el6ttiik is rejtve maradnak. A dontési folyamatokbol az
elfogultsag akkor iktathato ki a leghatékonyabban, ha az azokat 1étrehozo kozeg
valtozatos és sokféle (URL6). Ugyanilyen megfontolasokbdl, illetve az intézmé-
nyek hosszabb tavu stratégiai érdekeinek megfontolasa miatt is fontos, hogy in-
tézményi szinten is jelentésebb mértékben vonjak be a fiatalabb generaciokat az
infrastrukturalis és egyéb fejlesztésekkel kapcsolatos dontési folyamatokba.

MIERT JO AZ EGYES FIATAL KUTATOK SZAMARA
A RESZVETEL A FIATAL KUTATOI MOZGALMAK MUNKAJABAN?

A fentiek azt illusztraltak, hogy a kutatdi kdzosség €s a tarsadalom szamara miért
elonyos a fiatal kutatok részvétele a tudomanypolitikaban. Ezek a szervezetek
onkéntes munkan alapulnak, melyet jelenleg kevéssé ismernek el. Jogosan mertiil
fel a kérdés, hogy miért éri meg egy fiatal kutatonak az, ha egy ilyen szerve-
zetért dolgozik a sajat karrierének épitése vagy szabadideje rovasara. Néhanyan
fontosnak tartjak, hogy az utdnuk jovo generacidok szamara konnyebb legyen a
tudomanyos palyan val6 érvényesiilés, és azt minden esetben az egyéni kivalo-
sag, ne pedig az egyén ¢letkoriilményei (példaul anyagi, csaladi helyzete, esetleg
munkahelyi mentordlasa vagy tamogatasa) hatarozzak meg.

A kival¢ fiatal kutatokbol allé multidiszciplinaris k6zdsség és a hozza kapcso-
16d6 halézat ugyanakkor rendkiviil értékes lehet a kutatd szamara szakmai téren
is. A hasonl6 gondolkodésu szakemberekkel végzett kzos munka is inspiralo.
Szdmos dolgot tanulhat a kutatd ekdzben 6nmagarol, kdrnyezetérdl, ¢s ezzel a
munkaval fejlesztheti kiilonb6zé nem szakmai készségeit is (példaul a kommu-
nikacios, szervezési, targyalasi, mentoralasi, csapatmunkara vagy vezetésre valo
képességeit). A fiatal akadémidk tehat a tudomanypolitikai utanpotlas nevelésé-
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nek is fontos szinterei lehetnek. Ennek megfelelden biztatjuk a fiatal kutatdkat,
hogy kisérjék figyelemmel a nemzetkozi fiatal kutatokat képviseld szervezetek
tevékenységét, és kapcsolodjanak is be a munkdjukba.
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