Magyar Tudomdny 180(2019)11, 1649-1665
DOI: 10.1556/2065.180.2019.11.6

Tanulmanyok

2019 ISMETA ,NOK EVE” AZ AKADEMIAN' -
TOREKVESEK A NOK TUDOMANYOS PALYAFUTASANAK TAMOGATASARA

ONCE AGAIN, A"YEAR OF WOMEN" AT THE HUNGARIAN ACADEMY
OF SCIENCES EFFORTS TO PROMOTE WOMEN'S ACADEMIC CAREER

Lamm Vanda®, Nagy Bedta™

“az MTA rendes tagja, professzor emerita, MTA Térsadalomtudomanyi Kutatokozpont, Budapest, Széchenyi Istvan Egyetem, Gydr
lamm.vanda@tk.mta.hu
“egyetemi tandr, Budapesti Corvinus Egyetem, Budapest
beata.nagy@uni-corvinus.hu

0SSZEFOGLALAS

Az MTA 2016. évi akadémikusvaélasztadsa azzal a meglep6 eredménnyel zarult, hogy egyetlen
nd sem kerllt be az Uj akadémikusok kozé. Ez az eredmény nagy felhaborodast és aktiv tudo-
maényos vitat véltott ki, majd pedig N6k a Kutatoi Eletpalyan Elnoki Bizottsag létrehozasat ered-
ményezte. Ezen fejleményeknek is tulajdonithato, hogy 2019-ben rendkivil magas szamban
keriltek nék az uj akadémikusok kozé.

Tanulményunk helyzetjelentést kivan adni a magyar nék tudomanyos életen beliili pozicié-
janak néhany sajatossagardl, a bizottsagi munka haroméves folyamatanak legfontosabb allo-
masairol, és az ennek nyoman végrehajtott konkrét Iépésekrol. Bar a kérdés rendkiviil 6sszetett,
mar az utolsé elndkvalasztas tikrében is lathatd, hogy melyek azok az intézkedések, amelyek
révén mar viszonylag kis odafigyeléssel is mind a nék jeldlésének folyamata, mind az akadémi-
kussa valast megel6z6 nagydoktori fokozat megszerzése kiegyensulyozottabbd és kiegyenlitet-
tebbé valhatna.

ABSTRACT

In 2016 at the General Assembly of the Hungarian Academy of Sciences (HAS) not a single wo-
man was elected to the members of the Academy. That created outrage and scientific dispute
as well as resulted in the establishment of the Presidential Committee Facilitating Women'’s
Academic Advancement at the Hungarian Academy of Sciences. Thanks to these developments

'A szerzOk szeretnék megkdszonni az MTA Titkarsaganak segitségét az adatokhoz vald hoz-
zaférésben, tovabba a Nok a Kutatoi Eletpalyan Elndki Bizottsag tagjainak az itt emlitésre keriild
kérdésekben valo kdzos gondolkodast és munkalkodast.
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1650 TANULMANYOK

at the elections of 2019 an unprecedented high number of women were elected to the mem-
bers of the Academy.

Our paper wishes to report progress describing some special features of Hungarian women's
academic career, the results of the three years’ activities of the Committee and the concrete
measures adopted on its motions. Although the problem is extraordinarily complicated, the
results of the last election to the membership of HAS showed that due to some solicitude what
measures might contribute to more balanced and more equal nominations to the membership
of the Academy, and to promote women in obtaining the scientific title of the Doctor of HAS as
a stage preceding becoming a member of the Hungarian Academy of Sciences.

Kulcsszavak: nék a tudomanyban, akadémikus nék, N6k a Kutatéi Eletpalyan Elnoki Bizottsag,
nemek egyenlésége, esélyegyenlbség

Keywords: women in science, women members of the Academy, Presidential Committee Facil-
itating Women'’s Academic Advancement, gender equality, equal opportunity

2016-ban, a Magyar Tudomanyos Akadémia 187. kdzgytilésén nagy feltiinést kel-
tett Somogyi Péter akadémikus felszdlalasa, amelyben egy nagyon is égetd, de
nem U problémara hivta fel a figyelmet: nevezetesen arra, hogy a Magyar Tudo-
manyos Akadémia tagjai kozott igen kevés a nd. Felszolalasaban, amelyet késobb
a Magyar Tudomany cimi lap is kozolt, utalt arra, hogy ezt a méltatlan helyzetet
mieldbb orvosolni kellene, miként ezt mar mas orszagokban megtették. A hoz-
zaszolas és a publikacid egyarant aktiv és épitd jellegli vitat valtott ki. Somogyi
Péter felszolalasaval és irasaval (2016) kapcsolatban, amely a provokativ Alkal-
masak-e nok az MTA tagsdgra? cimet viselte, szdmos valasz érkezett, példaul:
Hargittai Magdolna (2016), Kamaras Katalin (2016), Lamm Vanda (2016), Csépe
Valéria (2017) és Csermely Péter (2017).

A helyzet orvoslasara Somogyi Péter egyben javaslatokat is tett. Tény, hogy
ezek a javaslatok nem keriiltek a helyszinen elfogadasra, azonban az Akadémian
elkezd6dott egy folyamat. Els6 1épésként az MTA (emlitett) 187. kdzgyilése el-
fogadta 5/2016. (V.2.) sz. hatarozatat, amely szerint ,,Az Akadémikusok Gytilése
megbizza az Akadémia Elndkségét azzal, hogy Somogyi Péter akadémikus javas-
lata alapjan vizsgalja meg az akadémikus jeldlés és valasztas eljarasdnak modjat,
kiilonos tekintettel a ndkkel szembeni esetleges diszkriminaciora, és vizsgalata
eredményét terjessze az Akadémikusok Gytilésének kovetkezo iilése elé”.

Ezen tulmenden, néhany honappal a 2016. majusi kdzgytilés utan, Lovasz Lasz-
16, az MTA elndkének kezdeményezésére 1étrejott a N6k a Kutatéi Eletpdlydn
Elnoki Bizottsag. Feladatai kiterjednek nemcsak a n6éi akadémikusok alacsony
szamaval Osszefiiggd problémak vizsgalatara és a helyzet javitasa érdekében ja-
vaslatok megtételére, hanem — ehhez kapcsolodoéan — arra is, hogy a kutatoi €s az
egyetemi oktatoéi €letpalyat valasztd nok szakmai elémenetelét miképpen lehetne
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segiteni, és miképpen lehetne ndvelni az altalanos és kozépiskolas lanyok érdek-
16dését a kutatds, ezen beliil is kiemelten a természettudomanyok irant.

Mivel az idézett kdzgyiilés oOta eltelt harom €v, és magunk mogott tudhatjuk az
ujabb akadémikusvalasztasi ciklust, mod van arra, hogy értékeljiik a két valasztas
kozotti tevékenységeket, tendenciakat és valtozasokat. Tanulmanyunkban el6szor
rovid torténeti attekintést nydjtunk a magyar nék akadémikussa valasanak leg-
fontosabb mérfoldkoveirdl, majd bemutatjuk az akadémikusnék szamanak nove-
1ésére tett 1épéseket, végiil 6sszegezziik ennek a munkanak az elsé eredményeit.

1. KOZEL 200 EVES AKADEMIANK NOI TAGJAI — TORTENETI ES JELENKORI ATTEKINTES

Az MTA fennallasa, 1825 6ta 0sszesen negyvennégy nét valasztottak a testiilet
tagjai kozé, ami bizony igencsak kevés, foleg ha azt nézziik, hogy majd kétszaz
év alatt sok szaz tudos férfiti valt az Akadémia tagjava. Osszességében a nodi
akadémikusok szama akkor is nagyon alacsony, ha figyelembe vessziik, hogy
Magyarorszagon az egyetemek kapui a ndk el6tt igencsak késén és fokozatosan
nyiltak meg (Petd, 2018). Ennek fényében nem meglepd, hogy a masodik vilagha-
boru el6tt az MTA-nak egyetlen né sem volt tagja.

A jelenleg hatalyos szabalyok (a Magyar Tudomanyos Akadémiarol szo6l6 tobb-
szO0r modositott 1994. évi XL. térvény, valamint a Magyar Tudomanyos Aka-
démia Alapszabalya és Ugyrendje) értelmében az akadémikusok korét magyar
allampolgarsagi rendes és levelezd tagok (hazai tagok), tovabba kiilso és tiszteleti
tagok alkotjak. A kiils6 tagok az alapvetden életvitelszeriien nem Magyarorsza-
gon ¢l6, nem vagy nem csak magyar dllampolgarsagu, magukat magyarnak vallo
tuddsok; a tiszteleti tagok pedig kiilfoldi tuddsok. A kiils6 és tiszteleti tagokkal
éppen ezért jelen irdsunkban nem foglalkozunk. A rendes és levelezd tagokat a
tudomanyos osztalyok jelolik, mégpedig alapvetden az adott osztalyhoz tartozo
akadémikusok ajanlasa alapjan; tagjeloltekké azok valnak, akik a hazai akadémi-
kusoktol kell6 szamu ajanlast kapnak. Az Akadémia tagjainak megvalasztasara a
hazai akadémikusok kozgytlilésén keriil sor, tagvalaszté kozgytilést haAroméven-
ként tartanak. Korabban el6fordult, hogy nem csak haromévente valasztottak 11
tagokat.

Az elsé n61 akadémikus Andics Erzsébet torténész volt, aki 1949-ben lett leve-
lez6 tag, és mar a kovetkez6 évben rendes tagga valasztottak.? Ezutan hosszabb
sziinet kovetkezett, és csak tobb mint egy évtized mulva, 1961-ben keriilt be né
a tudos testiilet tagjai k6z¢é, mégpedig Radnot Magda orvos; 6t kdvette Szabolcsi
Gertrud biokémikus, akit 1967-ben valasztottak az MTA tagjai kozé. 1973-ban

*Mindez nyilvan 6sszefiiggott Andics Erzsébet kommunista maltjaval, valamint neki és férjé-
nek, Berei Andornak az 0j rendszerben betdltott politikai szerepével.
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viszont egyszerre négy no lett levelezo tag, mégpedig Garas Klara miivészettorté-
nész, Hollan Zsuzsa orvos, Kliburszkyné Vogl Mdria geokémikus és Péter Rdzsa
matematikus. Az elkovetkez0 tobb mint masfél évtized alatt, vagyis ot, akadé-
mikust valaszto kdzgyiilésen minddssze négy no lett az MTA levelezo tagja, igy
1976-ban Falusné Szikra Katalin kozgazdasz, 1985-ben Ancsel Eva filozofus és
T. S6s Vera matematikus, 1987-ben Ormos Maria torténész. 1989-ig tehat mind-
Ossze tizenegy nét valasztottak az MTA tagjai kozé, és kozel négy évtized alatt
csak nyolc olyan tagvalasztd kdzgytlés volt, amelyeken noket is levelezd tagga
valasztottak. (Lasd ezzel kapcsolatban Palasik Maridnak a Magyar Tudomany
Unnepe 2018. évi rendezvényén tartott eldaddsat, tovabba Palasik—Papp, 2007;
Balogh—Palasik, 2010, valamint Tigyi, 2006.)

Annak ellenére, hogy mind a mai napig nagyon alacsony a néi akadémikusok
szama, a rendszervaltozas utan némi — igencsak szerénynek nevezheté — valto-
zas tortént. gy az 1990. majusi kozgyiilésen valasztottik az MTA tagjava Heller
Agnes filozoéfust, és 1990 6ta mindossze harom olyan kozgytilés volt, amikor
nék nem keriiltek be az MTA tagjai kozé. Ilyen volt az 1990. decemberi kozgyi-
1és (1990-ben két kdzgytilést tartottak), valamint az 1993. és a 2016. évi tagva-
laszto kozgytilés. Megjegyzendd, hogy az 1990. decemberi kozgyiilés levelezd
tagjeloltjei kozott sem volt nd. Az 1993. és az 2016. évi tagvalasztasra viszont
az akadémikusok nyolc, illetve tizenkét n6t javasoltak levelezo tagnak, azonban
egyetlenegy sem jutott be koziilik az MTA tagjai k6z¢, miként ezt az 1. tablazat
is 0sszefoglalja.

Tény, hogy az akadémiai osztalyok kozott eltérd gyakorisaggal fordul eld, hogy
nbket jelolnek, majd valasztanak levelez6, majd rendes tagga. Ezt a valtozatos-
sagot szemlélteti a 2. tablazat, jelezve, hogy vannak osztalyok, ahol az elmult
évtizedek soran csak egy-két no keriilt be az akadémikusok korébe, mig mashol
egyre gyakoribb a ndk jelolése és megvalasztasa.

Ismeretes, hogy az Akadémian a tudomanyos osztalyok legtobbje igencsak he-
terogén Osszetételll, abban az értelemben, hogy egy-egy tudomanyos osztalyhoz
tobb — kétségtelen egymassal rokonithatd — tudomanyteriilet is tartozik. Igy a néi
akadémikusok alacsony szdmanak van egy olyan kovetkezménye is, hogy még
azon tudomanyos osztalyok esetében is, ahol négy—hat akadémikusné van, valo-
jéban Ok is csak az osztaly altal lefedett tudomanyteriiletek egy részét képviselik.
Vagyis tobb olyan tudomanyteriilet van, amely korébol nincsenek ndi akadémi-
kusok, vagy pedig a tudomanyteriilet ebbdl a szempontbdl rendkiviil alulrepre-
zentalt.

Még miel6tt barki azzal érvelne, hogy (egyeldre) nincs annyi felkésziilt nd
a tudomanyos palyan, akinek a teljesitménye alkalmas lenne arra, hogy ennek
alapjan bekeriiljon az MTA tagjai koz¢, alljon itt néhany adat a tudomanyos fo-
kozatot betoltok nemek szerinti megoszlasarol tudomanyos osztalyok szerint!
A 3. tabldzat ramutat néhany fontos jellegzetességre. Elszor is, a nok jelen van-
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nak a tudomanyos palyan, a PhD- és a kandidatusi fokozatra vonatkozé adatok
kiiléndsen bizonyitjak ezt, masodszor, osztalyonként valtozik, hogy a két nem
kiegyensulyozottan van-e reprezentdlva, és ez Osszefiigg a felséfoku oktatasban
tetten érhetd nemek szerinti elkiiloniiléssel, harmadrészt, a tudomanyos szinteken
felfelé haladva erdsebben csokken a nék, mint a férfiak jelenléte. Osszességében a
nék novekvo tudomanyos teljesitménye ellenére a két nem tudomanyos jelenlétét
valtozatlanul erds horizontalis és vertikalis szegregacio jellemzi.

2. tablazat. Az MTA fennallasa 6ta az egyes osztalyokhoz tartozé néi akadémikusok szama
(2019. augusztus)

MTA néi MTA néi Elhunyt néi
Tudomanyos osztaly rendes levelezé MTA rendes
tagok (€élok) | tagok (élok) | és levelezé tagok

Nyelv- és Irodalomtudomanyok Osztalya 2 1 0
Filozofiai és Torténettudomanyok Osztalya 2 1 5
Matematikai Tudomanyok Osztalya 1 0 1
Agrartudomanyok Osztalya 2 1 0
Orvosi Tudomanyok Osztalya 4 2 2
Miiszaki Tudomanyok Osztalya 1 0 0
Kémiai Tudomanyok Osztalya 2 1 1
Biologiai Tudoméanyok Osztalya 2 2 1
Gazdasag- ¢és Jogtudomanyok Osztalya 3 2 1
Foldtudomanyok Osztalya 1 0 1
Fizikai Tudomanyok Osztalya 1 0 1

Ugyanakkor, mint a 3.tablazatban is lathatjuk, az akadémikus nék alacsony sza-
ma nagyon is 0sszefiigg azzal, hogy joval kevesebb né rendelkezik DSc/MTA
doktora cimmel, mint férfi, és ez jelenti a leger6sebb kozvetlen és jol lathato gatat
az akadémikusi jelolések utjaban. 2019. aprilisi adatok szerint mig 2245 férfi ren-
delkezik DSc/MTA doktora cimmel, addig a nék esetében ez a szam minddssze
420 6, azaz 16%. A n6i DSc/MTA doktora cimmel rendelkezdk alacsony szama
azért is riasztd és elszomoritd, mert mig a ndi és férfi PhD-hallgatok szama ki-
egyensulyozott, ¢s a PhD/DLA-fokozatot szerzék kozott is 37% a ndk ardnya, a
PhD-fokozat megszerzése utan a nok lényegében eltiinnek a tudomanyos koz-
¢letbdl. Ez pedig felhivja a figyelmet mind a ,,szivargo vezeték” (leaky pipeline)
metafora, mind az életut-megkdzelités relevanciajara (Paksi, 2014).

Magyar Tudomdny 180(2019)11
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A fiatal kutatokra vonatkozoé friss eredmények, amelyekre a késébbiekben még
utalunk, azt jelzik, hogy ez a kérdéskor a kozeli jovoben is kulcsfontossagu marad
a nok tudomanyos palyan maradasa szempontjabol (Alpar et al., 2019).

3. tablazat. Tudomanyos fokozattal rendelkezdk eloszlasa az akadémiai osztalyok szerint (f6),
2019. aprilis

MTA
doktora/ |y diddtus | PhD/DLA
tudomany o
Osszesen
doktora
N6 | Férfi | N6 | Férfi | N6 | Férfi
I. Nyelv- és
Irodalomtudomanyok 55 135 113 149 454 347 1253
Osztalya

II. Filozofiai és

Torténettudomanyok Osztalya 2 L et S0l e = Lo

III. Matematikai Tudomanyok

: 10| 147 24| 111 ] 90| 276 658
Osztalya
IV. Agrartudoményok 2 | 161 | 125 | 455 | 361 | 585 1713
Osztalya

V. Orvosi Tudomanyok

. 87 419 215 542 299 488 2050
Osztalya

VI. Miiszaki Tudomanyok

. 20 219 33 351 118 771 1512
Osztalya

VII. Kémiai Tudomanyok

. 45 264 109 305 320 441 1484
Osztalya

VIII. Bioloégiai Tudoméanyok

p 56 231 98 138 329 474 1326
Osztalya

IX. Gazdasag- és

Jogtudoményok Osztilya 35 188 177 527 494 852 2273

X. Foldtudomanyok Osztalya 16 92 | 30| 126 | 161 | 361 786
XI. Fizikai Tudoményok 18 | 203 19| 146 | 60| 270 716
Osztalya

Osszesen 420 | 2245 | 1111 | 3151 | 3140 | 5398 | 15465

Forras: MTA Titkarsag
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2. AZ AKADEMIKUSNOK SZAMANAK NOVELESERE TETT LEPESEK:
ANOK A KUTATOI ELETPALYAN ELNOKI BIZOTTSAG MUNKAJA

Ahogy a bevezetésben emlitettiik, néhany honappal a 2016. majusi kdzgytilés
utan 1étrejott a Nok a Kutatéi Eletpalyan Elnoki Bizottsag, amelynek feladata az
volt, hogy azonositsa azokat a kdzvetlen és kozvetett, széles korli akadalyokat,
amelyek gatoljak, hogy a nék akadémikussa valjanak; tovabba javaslatokat is te-
gyen a kedvezdtlen helyzet megvaltoztatasara. Az volt a torekvés, hogy a bizott-
sag javaslatait mar a 2019. évi akadémikusvalasztas soran figyelembe lehessen
venni. Hosszu tava célként megfogalmazodott az az elképzelés is, hogy segiteni
kell a kutatéi és az egyetemi oktatoi életpalyan dolgozo ndk szakmai eldmenete-
1ét, erdsiteni kell az eldémenetellel kapcsolatos ambiciokat. Az elérendd célok kore
és a bizottsagi tagok kompetenciaja egyarant meglehetésen széles volt®.

A bizottsag csaknem haroméves munkdjanak részletes bemutatdsa nem cé-
lunk, és meg is haladna e cikk terjedelmét, ezért az alabbiakban azokra a tevé-
kenységekre fokuszalunk, amelyeket a legfontosabbnak véliink a 2019-es aka-
démikusvalasztas kimenete szempontjabol. A bevezetében felidézett 2016. évi
akadémikusvalasztasi kudarc utan a mar jelzett intenziv vitaban szamos javaslat
latott napvilagot, hogy miképpen kellene névelni a néi akadémikusok szamat.
(Lasd ezzel kapcsolatban Solymosi, 2017; Takécs, 2017.) A szerzok egy része a noi
kvota mellett szallt sikra, masok ezt ellenezték. Tobben a tagvalasztasi rendszer
megvaltoztatasaban lattak a megoldast.

A 2007., majd pedig a 2019. évi tagvalasztasok tapasztalatai azt mutatjak (2007-
ben hét, 2019-ben pedig tiz n6t valasztottak levelez6 tagga), hogy bizonyos mérté-
kig a hatalyos valasztasi szabalyok mellett is novelhetd a néi akadémikusok sza-
ma, f6leg, ha — amint errél még szo6 lesz — a tudomanyos koézosség jobban figyel a
tagjelolés szempontjabdl szamitasba jovo nék tudomanyos teljesitményére és a noi
tudosok MTA-n beliili helyzetére. Az alabbiakban az erre vonatkozd 1épéseink egy
részét foglaljuk 6ssze.

Konzultaciok kutatondkkel

Annak érdekében, hogy megismerhetd legyen a kutatondk helyzete, tovabba hogy
relevans és realis javaslatokat tehessen a bizottsag, eldszor konzultaciok zajlottak
az MTA-n (Energiatudomanyi Kutatokdzpont, Bolcsészettudomanyi Kutatokoz-
pont, Kézgazdasag- és Regionalis Tudomanyi Kutatokdzpont, Tarsadalomtudoma-

3 A bizottsag tagja: Dalos Anna PhD, Frank Andras MTA levelezd tag, Gro6 Dora CSc, Hor-
vath Akos PhD, Kamaras Katalin MTA r. tag, Kospal Agnes DSc, Lamm Vanda MTA r. tag, Ligeti
Erzsébet MTA r. tag, Miiller Veronika DSc, Nagy Beata CSc, Pet6 Andrea DSc, Szabo-Morvai
Agnes PhD, Vértesi Beata DSc.
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nyi Kutatokdzpont) dolgozoé néi kutatokkal. Bar nemcsak az MTA-n beliil vannak
kutatéi pozicidk, hanem példaul egyetemeken vagy egyéb intézményeken beliil is,
mégis itt vannak a legkoncentraltabban jelen, és valoszintileg nekik a legkozvetle-
nebb a kapcsolatuk az MTA vezetésével. (Ezeken tal a Semmelweis Egyetemen is
zajlott egy beszélgetés.) 2017-2018-ban 6t talalkozoé volt, amelyeket kizarolag ndk
szamara hirdettek meg. A konzultaciokat jelentds szamu, aktiv részvétel jellemezte.

A beszélgetések soran elOkeriilt a csaladalapitas és a karrierkezdet 6sszeegyez-
tetésének nehézsége, benne az a probléma, hogy a kutatoi palyazatok elvétve ve-
szik figyelembe, hogy a ndi kutatokra haruld reprodukcios feladatok nemcsak
tobb terhet tesznek a ndk vallara, de figyelmen kiviil maradnak a tudomanyos
teljesitmények ¢és palyazatok elbiralasa soran is. De nemcsak a munka-maganélet
kombinacidja, hanem a ndi kutatok kisebb mértékii szakmai elismerése, sét a
szexudlis zaklatas el6fordulasanak tematizalasara is sor keriilt. A kutaték megfo-
galmaztak annak igényét, hogy a bizottsag dolgozzon ki javaslatokat arra, hogy
a fiatal és kozépkoru kutatondk is ugyantgy kibontakoztathassak a tehetségiiket,
mint férfi kollégaik. Felmeriilt a palyazati életkori hatarok felemelése a kisgyere-
kes sziilok esetében, esetleg ujabb palyazati keretek 1étrehozasa az esélyegyenlo-
ség kialakitasa érdekében.

Ezeket a véleményeket erdsitik meg a 45 év alatti, fiatal kutatokra vonatkozé
kérdoives vizsgalat eredményei is. (A kutatast fiatal kutatok csoportja végezte, és
az eredményeket a kozelmiltban publikalta. Lasd Alpar et al., 2019.) Ezen ered-
mények ramutattak arra, hogy a fiatal kutatonok gyakrabban késleltetik a csalad-
alapitast és a gyermekvallalast a karrier érdekében. A gyermeket neveldk, foleg
a nok, gyakran tapasztaltak negativ megkiilonboztetést a csaladi allapotuk miatt
(a gyerekes ndk 44,5%-a nyilatkozott igy, féleg a miiszaki, orvosi €s kémiai tudo-
manyok teriiletén dolgozok). A gyereknevelés és tudomanyos palya kettds terhén
talmenden azonban a ndék gyakran beszamoltak az elismerés hianyarol is. Ez is
hozzéjarulhat ahhoz, hogy tudomanyos eldmenetel szempontjabol a fiataloknal is
reprodukalodnak az eltérd esélyek. Ahogyan a beszamol¢ irja: ,,31 és 40 év kozott
a férfiak korében feliilreprezentaltak a vezetdk, 31 és 35 év kozott pedig a docen-
sek is. Igy 1étszamban nem, de tudomanyos poziciok tekintetében mar 45 év alatt
elkezd szétnyilni a tudomanyos elémenetel olloja” (Alpar et al., 2019).

Konzultaciok az MTA tudoményos osztélyainak elndkeivel és a néi akadémikusokkal

A ndk helyzetével kapcsolatos kérdések megismertetése érdekében és a 2019. évi
tagvalasztas el6készitéseképpen a NOk a Kutatéi Eletpalyan Elnoki Bizottsag
konzultaciokat kezdeményezett az MTA tudomanyos osztalyainak elndkeivel és
az MTA néi tagjaival. Ezek a talalkozok mindenképpen alkalmasak voltak arra,
hogy a bizottsag tagjai egyfel6l valamiféle informaciot kapjanak azzal kapcso-
latban, hogy az egyes tudomanyos osztalyokrol varhato-e néi levelez6 tagok je-
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161ése, masfeldl pedig megismerhessék az osztalyelnokok és a ndi akadémikusok
véleményét, miképpen lehetne a nék tudomanyos elémenetelét segiteni. Ez min-
den bizonnyal segitette azt a folyamatot is, hogy nok akadémiai teljesitményének
elismerése és az arrol valo parbeszéd napirenden maradjon.

A bizottsdg javaslatai

A N6k a Kutatéi Eletpalyan Elnoki Bizottsag kiemelten kezelte a ndi akadémiku-
sok alacsony szamaval 0sszefiliggd problémakat, és a helyzet orvoslasa érdekében
kiilonboz6 javaslatokat is megfogalmazott.

A karrier ujrakezdésével és segitésével kapcsolatos intézkedések kozott elsd he-
lyen szerepelt az, hogy segiteni kell a ndket (elsdsorban kisgyermekes anyakat) ab-
ban, hogy az MTA doktora cim megszerzéséhez sziikséges disszertaciot meg tudjak
irni, és igy minél tobb nd szerezze meg a cimet, hiszen a jov6 akadémikusai kozii-
liik keriilnek majd ki. Hazai viszonylatban mar az is nagy elérelépés lenne, ha a n6i
akadémikusok és DSc/MTA doktora cimmel rendelkezé nok aranya kozelitene a
férfi akadémikusok és DSc/MTA doktora cimmel rendelkez6 férfiak aranyahoz.

Ennek érdekében a bizottsag javasolta egy kiilon 0sztondij alapitasat, amely se-
giti a kutatonoket és az egyetemi szféraban dolgozé ndket az MTA doktora cim
megszerzésében. A kezdeményezés pozitiv visszhangra talalt, és 2018 6szén az
MTA 06sztondijat hirdetett a kisgyermeket neveld kutatonok és kiskorta gyermekii-
ket egyediil neveld kutatok tudomanyos elémenetelének eldsegitése érdekében. Az
0sztondijra azok palyazhatnak, akiknek akadémiai doktori disszertacioja elérehala-
dott allapotban van, és annak befejezése egy éven beliil varhato. Az 6sztondij irant
nagy volt az érdeklddés, s a tamogatast nyolc n6 és két férfi nyerte el, az utdbbiak
kisgyermekiiket egyediil neveld apak. Nyilvanvaléan a néi akadémikusok szama-
nak novelésében az 0sztondij jotékony hatasai csak évek mulva fognak jelentkezni.

Mindenképpen a n6i akadémikusok iigyét segitette az is, hogy az Elnoki Bi-
zottsag korabbi javaslatai nyoman az MTA 189. kozgyiilésén az Akadémikusok
Gyllése elfogadta az akadémikusvalasztas 0j eljarasi szabalyait. (MTA 189.
Kozgytlés Akadémikusok Gytulése 7/2018. (V. 8.) sz. hatarozat.) Ennek Iényeges
pontja volt, hogy a tudomanyos osztalyok kozott egyenlden el nem oszthatd leve-
lez6 tagsagi helyek felére mindenképpen néi tagjeloltek keriiljenek.* Elmondhato,

4 A dokumentum 5. § (8) bek. értelmében az MTA Elnokségének — a 2019. évi tagvalasztd koz-
gyulést megeldzden a levelezd tagsagi helyeknek a tudomanyos osztalyok kozotti elosztasa soran —
az osztalyok kozott egyenlden el nem oszthatd levelez6 tagsagi helyek felét (paratlan szamu hely
esetén azok felét egész szdmra felfelé kerekitve) elsdsorban azok kozott a tudomanyos osztalyok
kozott kell szétosztania, amelyek az osztalyok kozott egyenlGen elosztott helyre néi jeldltet javasol-
tak; masodsorban pedig az Elndkségnek olyan ndi jeldlteket kell tdmogatnia, akik az osztalyukon
elnyerték ugyan a szavazatok tobb mint 50%-at, de a rangsorban elért helyiik az egyenlden elosztott
hely megszerzésére mégsem volt elegendo.
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hogy a 2018/19. évi jeloltallitas soran sokkal lathatobba valhattak a ratermett,
akadémikussa jelolésre alkalmas nok.

A bizottsdg nemcsak az akadémikus nok ligyével foglalkozott, hanem a ku-
tatonok ¢€s a kisgyermekes csalddok helyzetével is. Javaslatainak elsd csoport-
jaba sorolhatok azok, amelyek a munkaba visszatéré kismamakat segitenék
abban, hogy csokkenthessék a tudomanyos karrierjiikkben bekovetkezett lema-
radasukat.’ A javaslatok masodik csoportja a gyermekvallalassal kapcsolatos
intézkedésekre vonatkozott, s azok a kisgyermekes csaladokat érintették.®
Harmadik csoportba sorolhatok azok az ajanlasok, amelyek a ndk teljesitmé-
nyeinek €s a ndi kutatok szakmai eredményeinek lathatova tételével foglal-
koztak; ez utoébbiak nemcsak sokféle intézkedést, hanem hosszu tavon szem-
1életmodosulast is igényelnek, csak remélni tudjuk, hogy el6bb-utdbb ezek is
megvalosulnak.’

SPéldaként megemlithetd, hogy a sziilés és gyermekgondozas utan munkaba visszatérd kutato-
néket — kérésiikre — bizonyos ideig mentesiteni kellene az adminisztrativ és szervezési feladatok-
tol, annak érdekében, hogy kutatdomunkajukban a tavollét miatti esetleges lemaradasokat potolni
tudjak. A kiilonféle palyazatok elbiralasanal ne az utolsé 6t év publikacios tevékenysége legyen
a meghatarozo, ez ugyanis a kisgyermekes anyaknal nem biztos, hogy helyes képet ad a palyazo
addigi munkassagarol. Egy specidlis utazasi keret biztositasa a kisgyermekes kutatondk szamara
kiilfoldi konferencian vald részvétel céljabdl szintén segitené mar a gyermekvallalas eldtt kiépitett
nemzetkdzi kapcesolatok apolasat, fejlesztését.

¢ Az oktatasban részt vevé kisgyermekes sziilék igényeinek figyelembevétele a tandrak beosz-
tasanal a munka és maganélet teriileteinek 6sszehangolhatosagat célozta meg. Ehhez hasonlé célt
kivanna elérni a részmunkaid6 vagy tdvmunka biztositasa varandos anyak és kisgyermekes szii-
16k szamara, tovabba az éves szabadsagok csaladbarat kiadasa; vagy az egyetemek, kutatocentru-
mok kozelében bolcsddei, 6vodai helyek biztositasa, mégpedig a gyermekek feliigyeletének nagy-
foku idébeli rugalmassagaval. Megemlitheté még videokonferenciak szervezése; az elektronikus
szavazasok lehetdségének novelése; tudomanyos rendezvényeken gyermekfeliigyelet biztositasa;
nyari sziinetekben elérhetd aru, szinvonalas intézményi nyari taborok szervezése.

"E javaslatok kozponti gondolata az, hogy mivel a n6k kevésbé vannak benne az informalis ha-
l6zatokban, ezért ritkdbban is javasoljak 6ket szakmai szervezetekben, bizottsdgokban betoltendd
kiilonféle poziciokra. Az Elnoki Bizottsag azt fogalmazta meg, hogy a rendezvények és bizottsa-
gok kialakitasanal tudatosan figyelni kell a nemek kiegyensulyozottsagara, igy példaul valosuljon
meg a nék/férfiak aranyanak figyelemmel kisérése rendezvényeken, bizottsagokban. A kiilonféle
Osztondijak feldl dontést hozo bizottsagok Gsszetételénél vegyek figyelembe a nemek aranyat, és
az tiikkrozze az adott tudomanyteriileten beliili nemek kozti aranyt. Az MTA kiilonféle bizottsagai
beszamolodikban kiilon térjenek ki arra, hogy az adott bizottsag Osszetételében hogyan alakul a
férfiak és a ndk aranya. A jovoben a palyazati beszamolokban kérjenek adatokat arra vonatkozéan
is, hogy az adott palyazat keretében megtartott konferenciakon miképpen alakult a férfi és ndi
eléadok aranya. A tudomanyos rendezvények szervezése soran kiilon figyelmet kellene forditani a
férfi és n6i eléadok megfeleld aranyara. Végiil a mentoralasrol valo intézményi gondoskodas és a
nok tudatos karrierépitésének segitése szerepelt a bizottsag felvetései kozott.
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Szocioldgiai kutatas

Mivel a jeloltallitas joga a jelenlegi akadémikusok kezében van, a bizottsag sze-
rette volna elézetesen megismerni az akadémikusok allaspontjat egy-két kapcso-
16d6 kérdésben. Eppen ezért a bizottsag 2018 folyaman az MTA tagjai korében
anonim felmérést végzett harom alapvet6 témaval kapcsolatban: javasoltak-e mar
nét MTA tagsagra, valamint sajat szakmajukban latnak-e erre alkalmas noket, és
hogy tervezik-e, hogy a kdvetkezo jelolés soran néket is javasolni fognak. Az on-
line kérddivet az MTA Titkarsaga kiildte ki, és a valaszok is oda érkeztek vissza.
A kérdésekre 164 valasz érkezett, ami azt jelenti, hogy a megkérdezett akadémi-
kusok 45%-a valaszolt.

Az adatokat attekintve azt lathatjuk, hogy a valaszadok pozitivan viszonyul-
tak a felvetett témahoz és a feltett kérdésekhez. A 164 valaszado koziil 82 f6 va-
laszolta, hogy a kordbbi jelolések soran javasolt nét az akadémiai levelezd tag-
sagra. (Azigen valaszt adok leggyakrabban egy nét (49-en) vagy két nét (25-en)
jeloltek akadémiai tagnak.) Akik korabban jeloltek mar ndket, azok tobb mint
haromnegyede (64 f6) most is l1at alkalmas néi jeloltet. Viszont akik eddig még
nem jeloltek nét akadémiai tagsagra, azok kétharmada is (54 f6) lat alkalmas
noket a jelolésre. Osszességében tehat a 164 valaszado akadémikus 71%-a (117
f6) pozitivan vélekedett a kérdésben, és latott a kornyezetében alkalmas ndi je-
16ltet. 44-en egy alkalmas ndi jeldltet, 43-an két alkalmas ndi jeldltet, 12-en pedig
harom alkalmas ndi jeloltet is lattak. (A legnagyobb megadott érték nyolc volt.)
Akik lattak alkalmas n6i jeloltet maguk koriil, azok koziil — némileg meglepd
modon — tobben nem tervezték né jelolését, pedig korabban mar jeloltek nét,
igy az Osszes valaszadok 61,5%-a tervezett not jelolni a 2019. évi tagvalasztd
kozgytilésre.

Osszefoglaléan tehat azt mondhatjuk, hogy a valaszol6 164 akadémikus ko-
ziil 117-en lattak alkalmas jeldltet, s 6sszesen 111-en mondtak, hogy terveznek
jelolést is. Mindossze 46 (28%) olyan valasz érkezett, hogy sajat tudomanyterii-
letén nem is 1at MTA tagsagra alkalmas ndket. Ezek a valaszok mindenképpen
azt mutatjak, hogy a vélaszadé akadémikusok szerint sok levelezd tagsagra al-
kalmas néi jelolt van. A felmérésbdl arra azonban nem lehetett kovetkeztetni,
hogy a megkérdezettek szerint valojaban dsszesen hany alkalmas néi jeldlt van,
hiszen nagy a valdszinlisége annak, tobben ugyanarra vagy ugyanazokra a tu-
dos nokre gondoltak. Ettdl fiiggetleniil, a beérkezett valaszok mindenképpen
biztatdk voltak a 2019. évi tagjelolések szempontjabol.
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3. ABIZOTTSAGI MUNKA KOZVETLEN ES KOZVETETT EREDMENYEI

Figyelemfelkeltés a tudomanyos berkekben és azokon tul

A 2017-es megalakulasa ota nagy érdeklodes, egyszersmind jelentds varakozas
ovezi a N6k a Kutatoi Eletpalyan Bizottsag munkajat. A rendszeres sajtobesza-
moldékon tal minden évben sor keriilt a Magyar Tudoméany Unnepének keretén
beliil egy-egy rendezvényre, eloadasra vagy kerekasztal-beszélgetésre, ahol sze-
mélyes €s tudomanyos eseteket is megismerhettek az érdeklodok.

A kérdés napirenden tartasa mellett azonban nyilvanvaloan az valtotta ki a
legnagyobb érdeklodést, hogy vajon sikeriil-e a kovetkezé (2019. évi) akadémi-
kusvalasztas soran a jelenlegi keretek segitségével tobb ndi jelolt felbukkanasat és
tag megvalasztasat segiteni.

A 2018/19. EVI TAGJELOLESEK
A 2019. majus tagvalasztasra az akadémikusok 110 tudds kollégat javasoltak le-

velezd tagsagra, akik kozott 29 né volt, igy a ndi tagjeloltek az Osszes jeloltek
26,4%-4at tették ki. Az osztalyokon vald szavazas sordn a 29-bdl 16 kapott 50%

4. tablazat. Az 1990 utani n6i levelezo tagjeldltek és levelezd tagga megvalasztottak szama

Kozgyiilési év Néi levelezotag-jeloltek Levelez6 tagga megvalasztott nok
1990 (mé4j.) 5 1
1990 (dec.) 2 0
1993 (méj.) 8 0
1995 (dec.) 10 1
1998 (mé4j.) 9 2
2001 (mé4j.) 12 2
2004 (mé4j.) 18 4
2007 (mé4j.) 20 7
2010 (m4j.) 18 3
2013 (mé4j.) 14 4
2016 (m4j.) 12 0
2019 (mé4j.) 29 10
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feletti tamogatottsagot, és koziiliik 10 no keriilt be az MTA tagjai kozé. (A 2019.
évi tagvalasztas eredményeivel kapcsolatban 14sd még Bazsa, 2019.) Ezek min-
denképpen Orvendetes eredmények, hiszen az MTA fennallasa 6ta még sohasem
jeloltek ennyi n6t levelezo tagsagra, €s az sem fordult még eld, hogy egyszerre tiz
nét valasszanak levelezo tagga!

Nyugodtan allithatd, hogy ilyen szempontbol 2007 és 2019 a ,,n6k éve” volt az
Akadémian, miutdn mindkét évben legalabb husz volt a néi tagjeldltek szama,
¢és koziiliik 2007-ben hét, 2019-ben pedig tiz ndt valasztottak az MTA levelezd
tagjava (4. tabldzat). igy 2007-ben a néi jeloltek 35%-a, 2019-ben pedig 34,48%-a
keriilt be a tudos testiiletbe. Mindezek ellenére 6sszakadémiai viszonylatban a n6i
akadémikusok szamat és aranyat tekintve a nyugat-eurdpai allamokhoz képest a
lemaradasunk tovabbra is oriasi.

A 2019. majusi tagvalasztas utdn az MTA eddigi hazai ndi akadémikusainak
szdma negyvennégyre emelkedett, akik koziil — fajdalom — tizenharom tudds né
mar nincs koztiink.

0SSZEFOGLALAS

Mindenképpen orvendetes, hogy a kudarcos 2016. év utan — amikor egyetlen n6
sem keriilt be az MTA tagjai k6z¢é — nemcsak megindult egy szakmai diskurzus,
de igen fontos intézkedések is torténtek annak érdekében, hogy tAmogassak a nék
tudomanyos szakmai elémenetelét, €s foleg, hogy segitsék a nék szamara az MTA
doktora cim megszerzését. Ezen intézkedések jotékony hatasai nyilvan majd csak
évek mulva jelentkeznek, torekedni kell azonban tovabbi hasonld intézkedések
bevezetésére.

A 2019. évi akadémikusvalasztas eredményei azt mutatjak, hogy kell6 oda-
figyeléssel a hatalyos szabalyok modositasa nélkiil is novelheté — bizonyos
mértékig — a néi akadémikusok szama. Eppen ezért — noha a 2018 méjusaban
elfogadott eljarasi szabalyok eredetileg csak az 2019. évi tagvalasztasra vonat-
koztak — kivanatos lenne, ha ezek a szabalyok a kovetkezO tagvalasztaskor is
iranyadok lennének. Ezzel a megoldassal ugyanis 6sztonodzni lehet az osztalyo-
kat a ndk jelolésére.

Az MTA kozel két évszazados fennallasa ota a 2019. évi tagvalasztas volt az
els6, amikor egyszerre tiz n6 keriilt be a tudods testiilet tagjai kozé. Mindez azon-
ban nem valtoztat azon, hogy az MTA hazai n6éi akadémikusainak szdma még ma
sem ¢éri el a hazai akadémikusok 10%-at. A néi akadémikusok szdma novelésé-
nek kérdése az egész magyar tudos tarsadalom iigye, €s hogy sikeriil-e eredményt
elérniink, az mindenekeldtt azokon mulik, akik meg tudjak alkotni a megfeleld
szabalyokat, ki tudjak alakitani a timogat6 szabalyozast, és példat tudnak mutatni
a n6i kutatok szamara.
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Feltehetjiik ugyanakkor a kérdést, hogy vajon félig lires vagy félig tele van a
pohar. A fenti cikk célja az volt, hogy ramutasson arra, hogy mar kell6 szandék-
kal és odafigyeléssel is elérhetok fontos célok. Ha jelen vannak a jeldltek kozott a
nok, akkor — az idei tapasztalatok alapjan — ugyanakkora eséllyel szavaznak rajuk
az akadémikusok, mint a férfiakra.

Ugyanakkor a trendek gondos vizsgalata 6vatossagra is int benniinket, hiszen
példaul mikézben 2007-ben is relativ jo eredmény volt, ez sajat magatol nem al-
landosult, hanem utdna megtdrtént a (2016-os dramai) visszaesés.

Ez felhivja a tudomanyos utanpotlassal foglalkozo kutatok és érdekldodok fi-
gyelmét néhany fontos dologra: nem szabad levenni a kérdést a napirendrél, mert
akkor a régi automatizmusok, példaul a homoszocialis reprodukcié (hasonlo6 ha-
sonlot vonz) 1épnek ujra mitkddésbe. Az utanpoétlasban ugyanakkor még mindig
sokkal tobb né van, mint ahdnyan ugy érzik, hogy érdemes végigmenni a tudo-
manyos palyan, tehat eltlinnek a rendszerbdl a néi tehetségek.

A bizottsag két fontos tevékenységével mindenképpen hozzajarult a 2019-es
elénydsebb eredményekhez: szemléletformalast végzett (a kdzéletben és az aka-
démiai €letben). Ez elengedhetetlen ahhoz, hogy az egyenld lehetéségeket fontos-
nak tartd, tamogato 1égkor megvaldosuljon. A masik fontos konkrét dolog a jeldlt-
allitas szabalyanak modositasa, ami viszont csak egyetlen ciklusra szolt. Hossz
tavon hatasa lehet még az MTA doktora cim megszerzését 0sztonzo pénziigyi
tamogatasnak is, de mint irtuk, ezen eredmények beérésére még béven varni kell.
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